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TITULO:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
MURCIA Y LA ASOCIACION DE PROMOTORES INMOBILIARIOSDE LA
REGION DE MURCIA, SOBRE LA CREACION DE LA OFICINA BL
PROFESIONAL.

Firmado el 17 de noviembre de 2020.

Junta de Gobierno 9 de octubre de 2020.

PARTES:

4 Ayuntamiento de Murcia.

4 Asociacion de Promotores Inmobiliarios de la ReglérMurcia (APIRM)

OBJETO:

Definir la colaboracion institucional para el buencionamiento de la oficina del
profesional (OP). La tramitacion a través de l&in& municipal del profesional,
del expediente en el que se inste la obtencidmcdrdia de obra se configura co
caracter voluntario y se utilizar4 cuando asi seeiexpresamente por el solicitantg
de la licencia que debera dirigirse previamentea pglfo a la Asociacion de
Promotores Inmobiliarios de la Region de Murcia.

VIGENCIA:

Desde su publicacion en el BORM hasta un maximawidro afos, pudiendo
prorrogarse hasta cuatro afios mas.

ESTIPULACIONES:

PRIMERA.- Objeto.

Es objeto del presente convenio definir la colatidra institucional entre el
Ayuntamiento de Murcia y la Asociacion de Promasdrenobiliarios de la Region
de Murcia, para el buen funcionamiento de la ofictel profesional (OP). La
tramitacion, a través de la oficina municipal dedfpsional, del expediente en
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gue se inste la obtencion de licencia de obra sigrwa con caracter de voluntarig
y se utilizara cuando asi se inste expresamentelmmlicitante de la licencia qu d
debera dirigirse previamente para ello a la Asa@rade Promotores Inmobiliarios
de la Region de Murcia.

Los proyectos que voluntariamente se presenteav@édrde esta oficina y pardg
mayor seguridad juridica llevaran consigo neceseeide la concesion del visad
colegial, al que se refiere el Real Decreto 1000828e 5 agosto, sobre visady

legal obligatorio y legislacibn complementaria.

SEGUNDA.- Justificacion y requisitos de los progect de

construccion/edificacion.

LA OFICINA MUNICIPAL DEL PROFESIONAL se configura a@no una

Unidad/Oficina de agilizacion y asistencia técraciministrativa, para acelerar

impulso en la tramitacion de proyectos y obtendaiénlicencias urbanisticas d¢

interés, con el claro objetivo de reducir los ptagoe legalmente sea posible, agi
como de priorizar la tramitacion desde la presédagde los asuntos.

La OFICINA DEL PROFESIONAL (OP) va dirigida a actiznes de desarrollo

de suelo, en sus fases de CONSTRUCCION Y EDIFICACIK® relevancia e

interés municipal por el volumen de inversion, Engracion de empleo y sug

consecuencias en la dinamica social.

Para que una actuacién o proyecto acceda a la QRICIEL PROFESIONAL

(OP) se ha de cumplir, al menos, uno de los siteserequisitos:

1. La creacién de 10 o mas puestos de trabajo estalpgaada completa, comg
consecuencia del proyecto o actuacion a aprobar l@ocorrespondiente
licencia, durante y después de su ejecuciéon o peesinarcha.

2. Que se trate de proyectos que se desarrollen erur@tipio de Murcia y que
impliquen una inversion por importe igual o supe&ad.000.000.-€.

3. Que las licencias urbanisticas superen los 2.00@en@dificabilidad y cuyos
solicitantes se dediquen a la construccion y/o pém.

El promotor de este tipo de proyectos podra pragena través de la OFICINA

DEL PROFESIONAL (OP) previa justificacion del cunmplento de los requisitos

sefialados. También se podra solicitar la asistedeiaesta oficina para la

continuacion o finalizaciéon de expedientes y prooéhtos ya iniciados, si se
cumplen los requisitos anteriores.

El expediente, que se incoar4 por via electronictragés de la sede de

ayuntamiento de Murcia, se iniciara con una solititlistintiva que permita la

identificacion instantanea de tramitacion por lacidé del Profesional. EI modelo

de solicitud se incorpora como anexo I.

TERCERA. Funcionamiento.
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La tramitacion a través de la OFICINA DEL PROFESKINsera voluntaria para
el interesado, estableciéndose formularios y maddéderminados y definidos par
identificar el proyecto desde la entrada de lacgalli en el Registro de la sedg
electronica municipal, deberéa necesariamente atdez el modelo establecido. Loj
expedientes tendran el formato electronico queteativa vigente le exija.

La OFICINA DEL PROFESIONAL (OP) se activara en sundionamiento con

cada solicitud que se le presente, y para su estudidecuada resolucion, lo§

empleados publicos de la oficina podran instar datigipacion y ayuda del
personal técnico y servicio municipal que proceda.

Para el adecuado funcionamiento de la oficinarsdréeen cuenta lo siguiente:

0 Debera estar dotada de medios personales: siemdimigho un arquitecto y un
auxiliar administrativo, adicionales al personal egastente, sin perjuicio del
apoyo de otros funcionarios y servicios. A tal &dese dara traslado de estg
convenio a la Concejalia de Pedanias y Barrioscoampetencia en materia dé
personal, asi como a la Direccion de Personal, aadmtacion.

De acuerdo con el principio de simplificacion adistirativa, se procurara |
realizacion en un solo acto de todos los tramitespr su naturaleza admita
un impulso simultaneo y no sea obligado su cumplinai sucesivo.

El procedimiento se impulsara de oficio en todos s@mites, y estara
sometido al principio de celeridad.

De acuerdo con el principio de eficacia y agilibacse entendera que lo$
expedientes que cumplan con los requisitos pargresentados a través de !
oficina del profesional —por cumplir con las razomde interés municipal
indicadas en la estipulacion segunda, o bien pla f@e complejidad del
procedimiento- responden a una tramitacion urgewte simplificada
reduciéndose los plazos a la mitad, salvo paradaeptacion de solicitudes
alegaciones y recursos. Y se entenderan priorgt@&mosu tramitacion.

Se trasladariq este convenio a la Junta de Gobjesn® la declaracion y
acuerdo por la misma de la aplicacion de la tramdia urgente y/o
simplificada vy, la priorizacion en la incoacionrgrhitacion de los asuntos par
la obtencidn de las licencias.

Se establecera un "modelo" o “marca” OFICINA DELOHESIONAL (OP)
gue identifiqgue desde su presentacion en el regg#l Ayuntamiento los
correspondientes expedientes, y permita su ideatifin en la herramienta
GEXFLOW, REYEX y cualquier otra que las sustituya.

En funcibn de la demanda de necesidades y del qragvenir del
funcionamiento de la OFICINA se podran crear laanfillas, instancias y
modelos al efecto.

La tramitaciobn serd integramente electronica, deioina fin; para evitar
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dilaciones e imprevistos no se admitiran documentdsamites que no sea
por este medio.
El régimen de comunicaciones internas entre laiths servicios y unidade
municipales y la OFICINA (OP) sera modo electroniégil y eficaz, sin
perjuicio de los registros administrativos necesari
Se establecerd un régimen de colaboracion, coopergcsistencia entre log
distintos servicios y 6rganos municipales para wgnbfuncionamiento de la
OFICINA, con independencia de la concejalia a ka egtén adscritos.
La OFICINA (OP) dara cuenta de sus actuaciones aneglila elaboracion de u
estado trimestral, con seguimiento especifico ecawibn de las deficiencias
halladas durante la tramitacion.
La OFICINA (OP) ejercera su canal de comunicacidm €l promotor, a traves de
la Asociacion de Promotores Inmobiliarios de la iBregde Murcia (APIRM),
prestando apoyo, con seguimiento de la tramitad@expediente, pero en ningu
caso podra asumir la responsabilidad del cumplitoiese los tramites que
incumban al interesado.

CUARTA. De la Composicion de la Oficina y la Comiside seguimiento.
A) Para asegurar el éxito de funcionamiento de la MMAQOP) ésta contara y
estara integrada por personal y empleados puldielo&yuntamiento.

Sin perjuicio de lo anterior la OP se podréd auxil@iando sea preciso, de [§
figura municipal del Gestor de Proyectos en apaydadmejora en la agilidad
de la tramitacion interna municipal del expedieadeinistrativo que se genere
pudiendo el mismo recabar la asistencia, participae intervencion, mediante
el correspondiente informe, de los jefes de seavigi de los distintos

funcionarios municipales para la adecuada resalubsd expediente.

En caso de ser necesario se solicitara apoyo adicara lograr el correcto
funcionamiento de esta oficina. En atencion a lasigstancias especificas d¢
cada expediente, desde la OP, o por el Gestoraye®os, se podra convocar §
cualquier funcionario, Técnico Municipal, Asociatiode Promotores

Inmobiliarios de la Region de Murcia, al promotootuos interesados en log
expedientes.

Se podra utilizar por la OFICINA las dependenciamitipales que resulten
idéneas para tal fin.

La comunicacion interna para la consecucion destabéecido en los pérrafo
anteriores —entre servicios, funcionarios, gestpbyectos y personal de |3
oficina-, se podra llevar a cabo por correo eledta

Comision de Seguimiento.

La Concejalia de desarrollo Sostenible y Huerta #dociacion de Promotoreg
de la Regidon de Murcia, en el momento del otorgatuidel presente conveni
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constituirdan una Comision de Seguimiento, compugstdtariamente por
cuatro miembros, que velara por el desarrollo y mlimiento de sus
estipulaciones.
En la comisién, de conformidad con el articulo ¥@é la Ley 40/2015,
reguladora del Régimen Juridico del Sector Puble® estableceran
mecanismos de seguimiento, vigilancia y contraladejecucién del convenio y
de los compromisos adquiridos por los firmantese Bsecanismo resolvera log
problemas de interpretacion y cumplimiento que pogqulantearse respecto d !
convenio.

La citada Comisidn se reunira como minimo una \edaccuatro meses,
estara compuesta por los siguientes miembros:

- El Concejal delegado competente en materia de Unn@no persona en

quien delegue.
- El/la presidente/a de la APIRM, o persona en gdedague.
- Un/a técnico/a designado por la Concejalia con etemgia en materia de
Urbanismao.

- Un/a técnico/a designado/a por APIRM.
Adicionalmente se designara a una persona funé@monampleada publica que
realizara la funcion de secretario/a.
Segun el contenido del orden del dia de la Comigién Seguimiento

establecido, sus miembros podran proponer e insttaro asistentes al técnico
funcionario, promotor y/o profesional que se coasedadecuado para la mejo
resolucion del asunto concreto a tratar.

Esta invitacion debera constar expresamente conpunio del orden del dia a
tratar.

QUINTA. Obligaciones del Ayuntamiento de Murcia.

1.

Destinar los medios personales y materiales qudteesprecisos para agiliza
los proyectos que se presenten a través de laafiespecialmente la reduccid
de plazos.

Facilitar a la asociacion de promotores los antted documentales que
precisen, siempre que se respete la legislacidantegsobre proteccion de
datos. Asi como los enlaces o direcciones eleca8mara la consecucion de I

documentacion urbanistica en vigor o sus modifaraes.

. Velar por el cumplimiento de establecido en estevenio, especialmente e

cuanto a la prioridad en la incoacion de los exg®és, la minoracion de
plazos, y su tramitacién urgente y simplificada concentracion de tramites.
Elaborar los modelos y documentos que resultensaeos para el buen
funcionamiento de la oficina.

No dilatar el rechazo de los proyectos y solicitude licencias de obras que ng



Mureia

Ayuntamiento de Murcia

se ajusten al contenido de este convenio.
6. Emitir los informes y demés documentos necesaBoghndo en cuenta l0s
principios de trasparencia, legalidad, agilidadigeeia.

SEXTA. Obligaciones de la Asociacion de Promotdnesobiliarios de la Region
de Murcia.
Disponer de medios personales y materiales sufesgrara el cumplimiento de
los fines del presente Convenio y la adecuadagmiést del servicio.

. Servir de canal de comunicacion entre sus asociadasAdministracion, de
manera que la comunicacion con el promotor/aso@adaapida.

. Velar por la presentacion completa y correcta deplmyectos ante la oficina
rechazando la presentacion de aquellas solicitdelessis asociados que no seg
completas, y las incorrectas seguin su experiencia.

. Actuar con diligencia y rapidez, evitando dilacismenecesarias.

. Atender a los requerimientos y asistir a las rengsoy convocatorias que lg
realice la Administracion.

Evitar la presentacién de proyectos y solicitudedickncias de obras que n
respondan al objeto de la oficina.

SEPTIMA. Responsabilidades.

La responsabilidad de las partes que intervienenest® convenio seran lag

derivadas de su debido cumplimiento.

La responsabilidad de las partes no alcanzarargumicaso a la veracidad de Iof
datos incluidos en los proyectos sometidos a suwsideracion, siendo ests

responsabilidad imputable a sus autores.

No obstante, si APIRM observara alguna peculiarmldeficiencia en el contenidg

de los proyectos objeto de licencia en el sentiticado, se compromete §

solicitar del autor la subsanacion de dicha irregdad o deficiencia.

OCTAVA. Duracion y Publicidad del Convenio.

Al margen de los requisitos legalmente exigiblesada validez y eficacia del
presente Convenio las partes intervinientes podrdalizar una campafa
divulgativa del mismo o difusion con objeto de Erguna mayor efectividad de
mismo.

NOVENA.- Causas de extincion.

El presente convenio se extinguird por alguna de d@guientes causas d¢
resolucién o por cualquiera de las previstas eartel51 de la Ley 40/2015 qu
regula el Régimen Juridico del Sector Publico:

- Por mutuo acuerdo de las partes, del que quedesbadal constancia en

documento elaborado al efecto.
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Por incumplimiento por cualquiera de los firmantde las concretas
obligaciones establecidas en este convenio, previrpuesto de manifiestq
mediante comunicacion escrita, y con un plazo delacion de, al menos, u
mes, por la parte a quien le perjudique.
Por decision judicial declaratoria de la nulidatitesente convenio.
Cambios en la legislacién que contravengan el oidedel presente convenio
La fuerza mayor que impida el cumplimiento de sjetob
Por su acreditada inefectividad, o falta de efma€ por fin del plazo de
vigencia previsto.
Por la falta de medios personales y materialesioyeedan o dificulten su
funcionamiento, bien por no ser dotada la oficinasa inicio por parte del
Ayuntamiento, o por no disponer de los necesasidssbciacion de Promotoreg
Inmobiliarios de la Region de Murcia; o por devemsuficientes con
posterioridad sin que pueda ser resuelto mostrandaliligencia suficiente por
la parte a quien le afecte.

- Por inactividad de la oficina durante un periodseis meses continuados.

DECIMA.- Entrada en vigor. Plazo de vigencia.

El presente Convenio se perfeccionara con su gagmn, adquiriendo el mismo
plena validez y eficacia desde el momento de sligagion en el BORM.

En todo caso, el presente Convenio tendrd, coglaraglo dispuesto en el apartad
1° del articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 deilwe, de Régimen Juridico d
Sector Publico, una vigencia maxima de cuatro agidsien, en el caso de que |
partes lo acuerden, se comprometen a tramitarsgbciente antelacion al fin de
dicha vigencia, su prérroga de manera unanime pgeuiodo adicional de hastg
cuatro afios mas.

UNDECIMA. REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION.

El presente documento tiene caracter administrgtiestara sujeto a la normativa
administrativa en vigor, siendo de aplicacion,aotlo no previsto en el mismo, 1§
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridit&dctor Publico o legislacio
gue en adelante le sustituya.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en ni@rpretacion o en el
cumplimiento del presente documento se residenciardel orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.




